
 

 

RESPONSABLE ADJOINT DU POLE ENTRETIEN MAINTENANCE 
À propos de la Cité Internationale Universitaire de Paris 

La Cité internationale universitaire de Paris (CiuP) est une fondation de droit privé reconnue 
d'utilité publique. 

Créée en 1925 pour œuvrer au rapprochement entre les peuples en accueillant des étudiants et 
chercheurs étrangers du monde entier, la fondation coordonne la gestion, l'animation et le 
développement d'un site de 34 hectares, dédié à la vie étudiante. 

La Cité internationale comporte 43 résidences, propriétés des universités de Paris, et de nombreux 
services (bibliothèque, restauration, sports, etc.). Les résidences totalisent 6800 logements et 
accueillent 12000 étudiants et chercheurs chaque année. 

Fidèle aux idéaux de ses fondateurs, la Cité Internationale s'efforce de promouvoir des valeurs de 
paix, de tolérance, de respect mutuel et de solidarité. Elle propose aux étudiants et chercheurs qui 
la rejoignent un accueil bienveillant pour les aider à réussir leurs études et recherches dans notre 
pays. 

La CiuP recherche Le (la) Responsable adjoint(e) du Pôle Entretien Maintenance. 

Description du poste 

Rôle : Le (la) Responsable adjoint(e) du Pôle Entretien Maintenance est placé(e) sous l'autorité du 
Responsable du Pôle Entretien Maintenance. 
Il ou elle assure le pilotage des contrats d’entretien maintenance (planification, qualité des 
interventions, mise à jour des périmètres d’intervention, mise en concurrence régulière), en 
coordination avec les activités du Pôle et en lien avec le Responsable du Pôle Maintenance. 
Il ou elle contribue à la définition de la stratégie de maintenance des bâtiments et la fait appliquer. 
Il ou elle est amené(e) à assurer les fonctions du responsable du pôle maintenance durant son 
absence. 

Tâches et responsabilités principales : 

 Assurer le pilotage des opérations de maintenance réalisées par les prestataires externes 

 Participer à la gestion des consultations en élaborant les pièces et documents techniques 
nécessaires à la passation des contrats et des marchés, en lien avec la direction des affaires 
juridiques et des achats ; préparer les études préliminaires et établir les descriptifs des 
travaux à exécuter ainsi que l'estimation financière.  

 Être en appui sur la mise en œuvre la politique de maintenance et d'exploitation des 
bâtiments de la CIUP 
 
 



 

 

Salaire : 45K annuel sur 13 mois 

Lieu du poste : Paris 14  
Plannings de travail : Du lundi au vendredi + Astreintes 

Avantages 

 Le 13ème mois et prime d’ancienneté à partir d'un an d'ancienneté 
 Plusieurs points de restaurations 
 Une mutuelle d’entreprise  
 Des accords très avantageux permettant de bénéficier de 6 semaines de CP et de RTT 
 Un CSE dynamique  
 Logement de fonction T2 

Profil recherché 
Exigences :  
 BTS / DUT technique en Bâtiment, ou Génie énergétique, Génie Electrique 
 Habilitation électrique Amiante / Plomb 
 5 ans d’expérience à un poste similaire 

 
Qualités recherchées :  
 Adaptabilité  
 Leadership 
 Aisance relationnelle  
 Rigueur 
 Autonomie 
 Esprit d’équipe 
 Sensibilité au respect de l’environnement 

Comment postuler 

Site : Indeed 
Date limite pour postuler : 8 novembre 2024 
Documents à envoyer : CV, lettre de motivation 

Pour en savoir plus sur l’entreprise 

Site Web : https://www.ciup.fr/ 
Réseaux sociaux : Instagram, LinkedIn. 
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