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OFFRE D’EMPLOI  
 
 AGENT D’ENTRETIEN DES PARCS ET JARDINS H/F CDI  
La Cité internationale universitaire de Paris (CiuP) est une fondation de droit privé reconnue 
d'utilité publique. 
 
Créée en 1925 pour œuvrer au rapprochement entre les peuples en accueillant des étudiants et 
chercheurs étrangers du monde entier, la fondation coordonne la gestion, l'animation et le 
développement d'un site de 34 hectares, dédié à la vie étudiante. 
 
La Cité internationale comporte 43 maisons, propriétés des universités de Paris, et de nombreux 
services (accompagnement, restaurants, bibliothèques, sports, studios de musique, centre d’art 
contemporain, espaces verts, etc.) totalisant 6800 logements. Elle accueille 12 000 étudiants, 
chercheurs, artistes et sportifs de haut niveau par an. Le personnel de la fondation compte environ 
250 personnes. 
 
Fidèle aux idéaux de ses fondateurs, la Cité internationale s’efforce de promouvoir des valeurs de 
paix, de tolérance, de respect mutuel et de solidarité. Elle propose aux étudiants et chercheurs qui 
la rejoignent un accueil bienveillant pour les aider à réussir leurs études et recherches dans notre 
pays. 
 
La Ciup recherche un(e) agent d’entretien des parcs et jardins en CDI.  

Missions : 

L’agent d’entretien des parcs et jardins aménage et entretient des espaces verts selon les règles 
de sécurité et la réglementation environnementale. Il/elle peut être amené à entretenir et 
déplacer le mobilier urbain. 

Activités principales : 

Entretien des espaces verts 
 Effectuer les travaux de soufflage, ramasser les feuilles, papiers et poubelles 
 Collecter les sacs issus d’un premier tri et les remettre dans les containers adéquats 
 Tondre quotidiennement, désherber, effectuer les reprises de gazon et arroser 
 Débroussailler, tailler les arbustes, haies et rosiers, bêcher et remplacer les sujets manquants 
 Dépister les organismes nuisibles, assurer le traitement des végétaux avec les produits adaptés, 

suivre et s’assurer de l’efficacité du traitement en conformité avec la réglementation 
 Assurer le nettoyage des voieries et des mobiliers urbains : découper les bordures, nettoyer les 

caniveaux, sabler, saler, déneiger, 

 

Création d’espaces extérieurs 
 Réaliser un semis 
 Préparer le sol, les plantations (épandage, semis, ...) créer les espaces et réaliser les plantations  
 Effectuer les petits travaux de maçonnerie 
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 Réaliser les grosses reprises de gazon 
 Réfléchir à la création future d’espace (emplacement, composition, choix des végétaux / nature sol) 

 

Valorisation des déchets verts 
 Effectuer le tri des déchets végétaux et les opérations de traitement des déchets 
 Broyer les branches et valoriser toutes les composantes de l’arbre  
 Assurer le broyage, le compostage et le paillage des déchets verts  

 

Manutention 
 Déplacer les barrières  
 Nettoyer et entretenir le matériel 

 

Sécurité  
 Assurer sa propre sécurité, porter les EPI, veiller à la sécurité de son co-équipier et du public 
 Respecter les règles d’hygiène et de sécurité 

 
Activités complémentaires 
 Poser des clôtures 
 Réaliser les fosses de plantation 
 Conduire des engins 
 Remonter les anomalies d’usage dans les parcs 

 
Profil recherché: 
 CAP/BEP à Bac pro Agricole en horticulture, travaux paysagers 3ans d’expériences 
 Technicien jardins espaces verts 
 CACES – Habilitation taille et soin 
 Connaissances souhaitées sur les végétaux, l’approche de la gestion écologique, la maîtrise 

de la tonte, la taille, le désherbage et les plantations. 
 Date d’embauche souhaitée : 01/07/2023 

 
Rémunération et avantages : 
 Salaire : 23 760 à 25 117 sur 13 mois selon expérience 
 13ème mois à partir d'un an d'ancienneté 
 Prime d'ancienneté à partir d'un an d'ancienneté 
 Plusieurs points de restaurations 
 Une mutuelle d’entreprise avec un contrat familial 
 Des accords très avantageux permettant de bénéficier de 6 semaines de CP  
 Un CSE dynamique 
 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 
N’hésitez plus, rejoignez-nous ! 

Comment postuler: en ligne 
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